(miejscowosc) (data)

(pieczatka pracodawcy)

Wijt Gminy Moskorzew

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA
MEODOCIANYCH PRACOWNIKOW

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe ( t.j. Dz. U. z 2024 r., poz.

737), zwracam si¢ z wnioskiem o dofinansowanie kosztow ksztalcenia mtodocianego pracownika z tytulu

ukonczenia:

nauki zawodu,

przyuczenia do wykonywania okre§lonej pracy.

I. INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA I JEGO PRZYGOTOWANIA
ZAWODOWEGO:

1.

2.
3.
4

8.

Imig i nazwisko mtodocianego PraCOWNIKA: .........uiuiiniit ittt ettt et e e e e aeeeeans
Adres ZamieSZKAMIA: ... ....u i
Nazwa zawodu, w jakim byto prowadzone przygotowanie ZawodOWe: ...........cevvivrierieiiniinnnnns
Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy w celu przygotowania zawodowego:
Mtodociany pracownik ksztalcit si¢ na podstawie umowy o prace w celu przygotowania
ZAWOAOWEQO  PIZEZ  OKIES  o.viniitine ittt e e e e e e e e miesigcy
1 T PP (data od — do).

W przypadku krotszego okresu ksztatcenia mtodocianego pracownika niz 36 miesiecy, nalezy podac
przyczyng wczesniejszego rozwigzania umowy o prace:

Data zdania egzaminu zawodowego/czeladniczego przez ~mlodocianego  pracownika:

Imig i nazwisko instruktora praktycznej nauki zawodu: ...........ovviiiiiiiiiiiiiii e

I1. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY:

1.

Nazwisko i1 imi¢ pracodawcy / osoby upowaznionej do reprezentowania:



o gk~ w N

Nazwa ZaktadU PraCy: ...t
Adres ZaKtadu Pracy: ...o.veii i e
NUMET TBIETONUE ... e
Numer identyfikacji podatkOWe]: .. ..iniirii i e eeas

Nr rachunku bankowego:

(czytelny podpis pracodawcy)

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dla celow
zwigzanych z realizacja dofinansowania ksztatcenia mtodocianych pracownikéow, zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

(czytelny podpis pracodawcy)

Do wniosku zalagczam:

1.

6.
7.

kopie dokumentow (potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem) potwierdzajacych posiadanie
kwalifikacji wymaganych do prowadzenia przygotowania zawodowego mtodocianego, okreslone
W przepisach w sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania;

kopig umowy o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego;
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ dyplomu, $wiadectwa lub zaswiadczenia
potwierdzajacego, ze miodociany ukonczyl nauke zawodu lub przyuczenie do wykonywania
okreslonej pracy i zdat egzamin;

pelnomocnictwo w przypadku sktadania wniosku przez pelnomocnika (oryginat lub kopia
uwierzytelniona zgodnie z art. 33 § 3 kpa);

zaswiadczenia o pomocy de minimis, otrzymanej w ciggu minionych trzech lat lub o$wiadczenia
o wielkosci tej pomocy w tym okresie albo o$wiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym
okresie;

formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis;

oswiadczenie o statusie pracodawcy.

Zalaczniki, ktore moga by¢ zlozone w formie kopii musza by¢ obustronnie poswiadczone za zgodnos¢

z oryginalem przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu.

*niepotrzebne skresli¢



Klauzula informacyjna — dofinansowanie kosztow ksztalcenia mlodocianego pracownika
Wypehniajac obowiazek informacyjny w zakresie ochrony danych osobowych na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2
ogoblnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanym dalej ,,RODO" i dbajac o Panstwa dane osobowe przetwarzane
przez nas informujemy, ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wojt Gminy Moskorzew, Moskorzew 42, 29-130

Moskorzew, tel. 034 354 20 03, e-mail: sekretariat@moskorzew.pl

2. Z Inspektorem Ochrony Danych mozna si¢ skontaktowa¢ telefonicznie pod numerem telefonu +48 665 586

173 lub za pomocsg korespondencji elektronicznej adres: biuro@opentech.com.pl

3. Pani/a dane osobowe beda przetwarzane w celu uzyskania dofinansowania kosztow ksztatcenia mtodocianego
pracownika na podstawie przepisow art. 6 ust. 1 lit. C RODO tj.: Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe.

4. Pani/a dane osobowe beda udostgpniane wylacznie podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na
podstawie przepisow prawa. Dane osobowe beda udostgpnione podmiotom zapewniajagcym, na podstawie
umow zawartych przez administratora, obstuge dziatalnosci administratora (np. dostawcy ustug
informatycznych, poczty elektronicznej).

5. Pani/a dane osobowe przechowywane beda przez okres realizacji sprawy, nastepnie przez okres wskazany
przez przepisy prawa tj.: ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach i
JRWA.

6. Posiada Pan/i prawo:

a) zadania dostgpu do swoich danych osobowych, a takze ich sprostowania (poprawiania);

b) Zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym
przystuguje ono jedynie w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne do wywigzania si¢
przez Administratora z obowigzku prawnego i nie wystgpujg inne nadrzgdne prawne podstawy
przetwarzania;

c) whniesienia skargi na realizowane przez Administratora przetwarzanie Pani/a danych do Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (www.uodo.gov.pl).

7. Dane osobowe podane przez Pana/ia sa wymogiem ustawowym. Niepodanie danych osobowych bedzie
skutkowato niemoznoscig uzyskania dofinansowania.

8. Pani/a dane osobowe nie beda podlegaty profilowaniu ani na podstawie tych danych, nie bedg podejmowane
decyzje w Sposob zautomatyzowany.

9. Pani/a dane nie beda udostgpniane do panstwa trzeciego/organizacji mi¢dzynarodowe;.
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