0G.2110.4.2025 Moskorzew dn., 04.03.2025 r.

OGLY.OSZENIE
WOJT GMINY MOSKORZEW

ogtasza nabor kandydatow do pracy na wolne stanowisko urzednicze

- Inspektor ds. przygotowania i realizacji inwestycji, zakupow i dostaw w Referacie
Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Zamoéwien Publicznych

w Urzedzie Gminy w Moskorzewie

Wymiar czasu pracy - 1 etat.

Termin skladania ofert do dnia 17 marca 2025 r.

1. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie, posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z pelni praw publicznych,

brak prawomocnego skazania za umys$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

posiadanie wyksztatcenia wyzszego,

doswiadczenie zawodowe — posiada co najmniej trzyletni staz pracy,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku,

biegta znajomo$¢ obslugi komputera, znajomos$¢ ustawy o samorzadzie gminnym oraz
przepiséw prawnych niezbednych na danym stanowisku pracy,

dobra znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu zamoéwien publicznych, prawa
budowlanego, norm i przepiséw BHP, Kodeku Postgpowania Administracyjnego, oraz
innych aktow prawnych zwigzanych z praca w samorzadzie gminnym (m. in. Ustawy
o ochronie danych osobowych, ustawy o dostepie od informacji publicznej, ustawa
o pracownikach samorzadowych).

umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych w zakresie stanowiska,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

sumienno$¢, starannos$é, komunikatywnos¢, odpowiedzialno$¢é, zaangazowanie,
samodzielno$¢, terminowo$¢ 1 dyspozycyjnosc,

motywacja do poglebiania swojej wiedzy oraz umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

wyksztalcenie o profilu budownictwo, ochrona srodowiska, inzynieria sSrodowiskowa,
inzynieria sanitarna

wiedza na temat zadan i funkcjonowania urzedu Gminy,

prawo jazdy kat. B,

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku, a w szczegélnosci:

1.

Przygotowanie procesu inwestycyjnego w zakresie pozyskania niezb¢dnej dokumentacji
projektowej w tym: '
uzyskanie wymaganych przepisami prawa pozwolen, zezwolen, zgoéd innych organow
oraz zgtoszen budowy lub wykonania robdt budowlanych,
przygotowanie dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia zamdwienia publicznego
w, tym:



— nadzér nad realizacjg umowy z Wykonawcg przy wspdlpracy z Inspektorem nadzor jesli
zostal ustanowiony oraz wspoélpraca i koordynacja prac z Wykonawca,

— uzyskanie wymaganych pozwolen na uzytkowanie realizowanych obiektéw lub ich
zgloszenie do wlasciwych organdéw,

— przygotowanie innych dokumentéw wymaganych przepisami prawa lub zawartymi
umowami na dofinansowanie zadania, w tym przygotowywanie projektéw uchwat Rady
Gminy o zaliczeniu do kategorii drég publicznych gminnych.

2. Zapewnienie prac projektowych, wykonawstwa inwestycyjnego, remontow istniejacych

obiektow budowlanych w tym drég i zakupow inwestycyjnych.

3. Uczestniczenie w postgpowaniach o zamdwienia publiczne, opracowywanie opisu
przedmiotu zamo6wienia, wniosku o wszczecie postepowania, zapisdw merytorycznych
SWZ oraz istotnych postanowienn umowy, dokonywanie ocen celowosci i zasadnosci (w
tym analiz ekonomicznych) planowanych prac projektowych, remontow i zadan
inwestycyjnych.

4. Nadzor i kontrola w terenie nad prawidtlowym przebiegiem realizacji inwestycji oraz
rozliczanie inwestycji zgodnie z umowa i harmonogramem robot.

5. Czuwanie nad terminowoS$cig oraz zakresem zleconych prac projektowych, inwestycji
1 remontow zgodnie z zawartymi umowami i pozyskanymi §rodkami zewnetrznymi.

6. Wspodluczestnictwo w odbiorach czesciowych i koncowych robdt (inwestycji), dostaw
1 ustug.

7. Rozliczanie realizowanych zadan, w tym przygotowanie niezbednych dokumentow
do rozliczenia $rodkéw zewnetrznych oraz dokumentu OT oraz realizacje zapisow
umdw dotyczacych przegladdéw gwarancyjnych.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

— budynek pietrowy, usytuowanie stanowiska pracy na pigtrze budynku (bez windy),
praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystgpowanie ucigzliwych
1 szkodliwych warunkéw pracy,

— Wwymiar czasu pracy - petny etat,

— czas pracy podstawowy, jednozmianowy

— umowa o prac¢ zostanie zawarta na czas okreslony z mozliwoscig jej przedhuzenia lub
zawarcia kolejnej umowy o prace na czas nieokreslony. W przypadku kandydatow
podejmujacych prace w jednostce samorzadu terytorialnego
na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy, pierwsza umowa zostanie zawarta
na okres 6 miesigcy 2z koniecznos$ciag odbycia stuzby przygotowawczej
i przystgpienia do egzaminu, ktérego pozytywny wynik warunkuje dalsze
zatrudnienie,

— praca w zespole pracownikdéw, bezposredni kontakt z interesantami, wysitek
umystowy,

— wyposazenie stanowiska pracy obejmuje: sprzet biurowy i komputer.

S. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelmosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy w Moskorzewie
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb niepelnosprawnych
wyniost mniej niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,



2) zyciorys (CV) z opisem dotychczasowej pracy zawodowe;j,
3) kserokopie dyplom6w potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje, (potwierdzone
za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata),
4) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie
zawodowe, ( potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata),
5) oswiadczenie osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,( wg wzoru stanowiacego zalacznik
do niniejszego ogloszenia),
6) podpisane przez kandydata o§wiadczenia, ze kandydat:
a) posiada pelng zdolno$é¢ do czynnosci prawnych i korzysta w pelni z praw
publicznych,
b) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
c) posiada znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym
w przepisach o stuzbie cywilnej - dotyczy obcokrajowcow,

7) kopia  dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawno$é¢ - w  przypadku
kandydatek/kandydatow, zamierzajacych skorzystaé z plerwszenstwa
w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajduja sie w gronie najlepszych kandydatek/
kandydatow.

8) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych wedlug
wzoru stanowigcego zalgeznik do niniejszego ogloszenia.

7. Inne informacje.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy dostarczy¢ w zapieczgtowanych kopertach
do sekretariatu Urzgdu Gminy w Moskorzewie z opisem:

»Nabor na stanowisko urzednicze — Inspektor ds. przygotowania i realizacji
i’nwestycji, zakupow i dostaw w Referacie Gospodarki Komunalnej, Ochrony
Srodowiska, Rolnictwa i Zamowien Publicznych w Urzedzie Gminy w Moskorzewie"

wnieprzekraczalnym terminie do dnia 17.03.2025 r. (poniedzialek) do godz. 15 0

Prosimy o wpisanie w dokumentach aktualnego numeru telefonu kontaktowego.
Kandydatki/kandydaci beda informowani o terminie kolejnego etapu naboru telefonicznie.

Do sktadania ofert zachecamy réwniez osoby z niepelnosprawnosciami.

Nasz urzgd jest pracodawcg réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z rowng uwagg
bez wzgledu na ple¢, wiek, niepetnosprawno$¢, rasy, narodowo$¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwigzkoéw, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakakolwiek inne cechy prawnie chronione.

Oferty os6b niezakwalifikowanych zostang komisyjnie  zniszczone po uplywie
3 miesigcy po rozstrzygnieciu naboru.

Oferty niekompletne lub ztozone do Urzgdu po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Zastrzega sie prawo nie wybrania zadnego kandvydata lub mozliwo$¢ uniewaznienia konkursu
bez podawania przyczyny oraz mozliwo$é wystapienia o referencje kandydatow.

Dodatkowych informacji o naborze udziela sekretariat urzedu: tel. /34/ 354-20-03.

8. Dane osobowe - Klauzula Informacyjna dla kandydatéow ubiegajacych sie
o zatrudnienie dotyczaca ochrony danych osobowych:

Przedmiotowe dane przetwarzane sa w celu niezbednym do realizowanego procesu
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rekrutacyjnego oraz podjecia dzialan przed zawarciem umowy i nie bedg udostepniane innym,
odbiorcom danych.

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 201/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandvdat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie.

Bez podania wymaganych danych osobowych nie b¢dzie mozliwy udziat w naborze.
1) administrator danych i kontakt do niego: informujemy, ze administratorem Panstwa danych

2)

3)

5)

6)

7)

osobowych  jest Wojt  Gminy  Moskorzew,  adres: Moskorzew 42,

29-130 Moskorzew,

kontakt do inspektora ochrony danych: informujemy, ze mozecie si¢ Panstwo kontaktowaé

w sprawach dotyczacych przetwarzania Panstwa danych osobowych

z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych droga elektroniczng pod adresem e-mail:

biuro@opentech.com.pl lub tel. 665 586 173,

cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na wolne stanowisko pracy,

informacje o odbiorcach danych: informujemy, ze Panstwa dane osobowe moga by¢

udostepniane tylko i wylgcznie uprawnionym organom na podstawie odpowiednich

przepiséw prawa,

okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru

na stanowisko pracy w Urzedzie Gminy w Moskorzewie (z uwzglednieniem 3 miesiecy,

w  ktorych Wojt ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata,

w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska),

uprawnienia:

a) prawo zadania od administratora dostepu do danych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych,
a takze prawo do przeniesienia danych — zgdanie w tej sprawie mozna przesta¢ na
adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej,

b) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,

podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22! kodeksu pracy oraz art. 5 1 nast. ustawy

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych w zw.

z art. 6 ust. 1 lit. C RODO,

— inne informacje: podane dane nie bede. podstawa. do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, nie beda tez profilowane.

Informacja o wynikach naboru zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji
Publicznej ( www.bip.moskorzew.pl) oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy.
Osoba wyloniona w_drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace bedzie

zobowiazana przedlozvé w Urzedzie Gminy w Moskorzewie oryginaly skladanych

dokumentow.
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